
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Die Klinik Schönberg gehört zu den führenden orthopädischen Rehabilitationskliniken der 

Schweiz. Neben dem Schwerpunkt „Rehabilitation“ bieten wir auch Kuren und ambulante 

Leistungen an. Wir wollen unsere Marktposition weiter stärken und unsere Dienstleistungen 

konstant weiterentwickeln.  

 

Wir suchen zur Wiederbesetzung ab 01.03.2019 oder nach Vereinbarung eine engagierte 

und motivierte 
 

Leitung Bildung Pflege 80 - 100% 
 

Ihr Verantwortungsbereich: 

• Verantwortlich für die Rekrutierung und Ausbildung der Lernenden und 

Studierenden 

• Rekrutierung sowie personelle und fachliche Führung des Bildnerteams  

• Umsetzung und Weiterentwicklung der Ausbildungsstrategie 

• Unterrichtung von Lernenden, Studierenden und Mitarbeitenden  

• Verantwortlich für die Organisation der Abschlussprüfungen von AGS, FaGe / 

FaGe-E Lernenden sowie Qualifikationsverfahren bei HF-Studierenden 

• Regelmässige Netzwerktätigkeit und Zusammenarbeit mit anderen 

Bildungspartnern 

 

Unser attraktives Angebot: 

• Vertrauen  

- Ein Unternehmen mit einer klaren Strategie und einer soliden wirtschaftlichen 

Ausgangslage 

- Verbindliche, respektvolle, offene Kommunikation und Zusammenarbeit  

- Einen betont kooperativen Führungsstil  

• Perspektiven            

- Umfangreiche, zielgerichtete Aus-, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

- Persönliche Karriereplanung mit entsprechenden Handlungsfeldern 

 

 

 



• Lebensfreude 

- Kollegiales, positiv und zielorientiert eingestelltes Team 

- Attraktiver Arbeitsplatz – schöne Lage, vielseitiges eigenverantwortliches 

Tätigkeitsgebiet in einer klaren Organisation (Skill- und Gradmix) 

- Zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit fortschrittlichen Lohnnebenleistungen 

 

Wir erwarten 

• Abgeschlossene Ausbildung als Dipl. Pflegefachfrau/mann HF oder DN II  

• Zwingend pädagogisch/didaktische Weiterbildung von 600 Std. (bevorzugt SWEB 1 

oder CAS Ausbildungsleiterin im Gesundheitsbereich)  

• Fundierte Praxiserfahrung und Fachkenntnisse als Berufsbildungsverantwortliche  

• Selbstbewusste, eigenverantwortliche und kritikfähige Persönlichkeit, die offen 

gegenüber Neuem ist  

• Freude an der Zusammenarbeit mit Berufsbildner/-innen und 

Lernenden/Studierenden 

• Strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise und hohe Problemlösungskompetenz 

 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Marcel Glässner, Leitung Pflegedienst sowie Frau 

Clara Pieren, Leitung Bildung gerne zur Verfügung. Wir bitten Sie, Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen mit Foto einzureichen an:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

KLINIK SCHÖNBERG 

Enrico Heinzmann, Personaldienst 

3654 Gunten 

Telefon +41 33 252 38 38 (Zentrale) 

personal@schoenberg.ch    

www.schoenberg.ch 

 

 

 
 
 
 
 

http://www.schoenberg.ch/

